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UBND PHƯỜNG ĐÔNG GIA NGHĨA   CỘNG HÒA XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM  

TRƯỜNG TH TRẦN QUỐC TOẢN                            Độc lập – Tự do – Hạnh phúc 

             

      Số : 03/KH-TQT                           Đông Gia Nghĩa, ngày 31 tháng 7 năm 2025 

    

 

 

KẾ HOẠCH CHUẨN BỊ NĂM HỌC 2025 – 2026 

 

Căn cứ vào đặc điểm tình hình, Trường TH Trần Quốc Toản xây dựng kế 

hoạch chuẩn bị cho năm học mới 2025 - 2026 như sau: 

I. NHIỆM VỤ TRỌNG TÂM 

1. Hoàn thành công tác tuyển sinh; tổ chức cho học sinh ôn tập, kiểm tra và 

xét lên lớp đối với học sinh phải kiểm tra lại và rèn luyện trong hè; bố trí, sắp xếp 

lớp học, phân công giảng dạy, xếp thời khóa biểu. 

2. Thực hiện tốt công tác đón học sinh đầu cấp; xây dựng, tổ chức học nội quy 

nhà trường, tổ chức hoạt động tập thể tuần đầu năm học theo hướng dẫn của Bộ, của 

Sở, của UNBD phường. 

3. Tư vấn cho học sinh mua sách giáo khoa, tài liệu học tập, giấy, vở; vận 

động quyên góp quần áo, sách vở cho học sinh khó khăn; quan tâm những học sinh 

là người có hoàn cảnh khó khăn, học sinh nghèo, học sinh khuyết tật để các em được 

hưởng đầy đủ chế độ chính sách ưu đãi của Đảng, Nhà nước.  

4. Tham gia đầy đủ, có hiệu quả các lớp bồi dưỡng chính trị, chuyên môn hè 

2025. 

5. Xây dựng Kế hoạch tổ chức Lễ khai giảng năm học 2025 - 2026; Phối hợp 

các đoàn thể và huy động phụ huynh học sinh cùng tham gia các hoạt động trước 

và trong Lễ khai giảng, đảm bảo an ninh, trật tự, an toàn giao thông… để ngày khai 

giảng thực sự là “ngày hội toàn dân đưa trẻ đến trường”. Ngày khai giảng 5/9/2025. 

II. NHIỆM VỤ CỤ THỂ 

1. Xây dựng kế hoạch và triển khai tổ chức thực hiện 

- Căn cứ kế hoạch, chương trình công tác, tình hình của nhà trường và đặc 

điểm của địa phương trường xây dựng kế hoạch công tác chuẩn bị và triển khai 

thực hiện nhiệm vụ năm học 2025 - 2026 của đơn vị.  

- Kế hoạch công tác phải được báo cáo với Phòng VH&XH phường, cấp ủy 

chính quyền; được triển khai, quán triệt đến toàn thể cán bộ, viên chức; phân công 

nhiệm vụ cho từng thành viên để thực hiện ngay từ đầu tháng 8/2025.  

2. Triển khai các hoạt động trong hè 2025 

1.1. Rèn luyện học sinh trong hè, kết quả xét lên lớp 
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- Kết quả kiểm tra và xét học sinh lên lớp cuối năm học 2024 - 2025. Giao 

cho Phó hiệu trưởng phụ trách chuyên môn xây dựng kế hoạch ôn tập, kiểm tra, 

      đánh giá lại đối với các học sinh chưa đạt. 

         - Thực hiện theo các Thông tư  đánh giá học sinh tiểu học, số học sinh chưa 

hoàn thành chương trình lớp học nhà trường giao trách nhiệm tiếp tục giáo dục và 

rèn luyện trong hè thuộc về giáo viên chủ nhiệm và giảng dạy năm học 2025 - 

2026 dưới sự chỉ đạo thống nhất của nhà trường.  

 - Tổ chức thực hiện nghiêm túc, đúng quy định việc kiểm tra lại, xét lên lớp 

cho học sinh  rèn luyện trong hè.  

          2.1. Thực hiện công tác tuyển sinh 

- Quán triệt Quyết định  số 370/QĐ-UBND ngày 13/3/2025 của UBND 

thành phố Gia Nghĩa phê duyệt Kế hoạch huy động trẻ ra lớp và tuyển sinh vào 

các lớp đầu cấp năm học 2025-2026 trên địa bàn thành phố Gia Nghĩa. 

- Xây dựng phương án tuyển sinh và thành lập Ban chỉ đạo thực hiện công 

tác tuyển sinh lớp 1. Yêu cầu Ban chỉ đạo thực hiện nghiêm túc kế hoạch triển 

khai của Hiệu trưởng. 

- Dự kiến năm học 2025– 2026  trường có 11 lớp với khoảng 382 học sinh. 

- Thực hiện biên chế các lớp học đúng quy định học sinh trên lớp và chỉ 

tiêu được giao. Những trường hợp phát sinh tăng hoặc giảm học sinh so với chỉ 

tiêu dẫn tới phải tăng lớp hoặc giảm lớp yêu cầu phải báo cáo xin ý kiến bằng văn 

bản và chỉ khi được UBND phường Đông Gia Nghĩa. 

 3.1. Công tác hành chính, phép hè 2025 cho cán bộ, viên chức 

 - Hoàn thành các báo cáo theo yêu cầu về Phòng GD&ĐT, cấp ủy chính 

quyền và các cơ quan liên quan. 

 - Tham mưu các đoàn thể rà soát các đối tượng học sinh nghèo để tặng quà, 

học bổng và các chương trình hỗ trợ khác. 

 - Tổ chức cho đội ngũ thực hiện nghỉ phép hè theo đúng quy định, đảm bảo 

an toàn, lành mạnh. Yêu cầu tất cả cán bộ, viên chức đã thực hiện trả phép đúng 

quy định. 

 - Thực hiện phân công trực đơn vị, trực thực hiện công tác tuyển sinh, đảm 

bảo an toàn, an ninh trong thời gian nghỉ hè. 

 4.1.  Công tác bồi dưỡng chuyên môn, nghiệp vụ 

 - Tạo điều kiện cho 01 cán bộ viên chức tham gia học trên chuẩn. 

- Tổ chức cho cán bộ, viên chức tham gia đầy đủ các buổi học tập nghị 

quyết do cấp ủy cấp trên và địa phương tổ chức. 

- 100% cán bộ, giáo viên tham gia bồi dưỡng chính trị và chuyên môn 

nghiệp vụ hè 2025 theo yêu cầu các cấp quản lý.  
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- Tổ chức họp đơn vị vào ngày 01/8/2025 để rà soát công tác trong thời gian 

hè 2025 và chuẩn bị năm học 2025 - 2026. 

3. Công tác xây dựng cơ sở vật chất, vệ sinh trường học 

- Kiểm kê cơ sở vật chất, trang thiết bị kỹ thuật, tài sản, phương tiện. Thanh 

lý tài sản theo quy định. Xây dựng và thực hiện kế hoạch bảo quản và bảo vệ cơ 

sở vật chất trong hè bảo đảm an ninh, an toàn trường học. 

- Xác định nhu cầu về cơ sở vật chất trên cơ sở đó xây dựng kế hoạch cơ sở 

vật chất nhà trường cơ bản đáp ứng yêu cầu tối thiểu cho dạy - học, đề xuất sửa 

lại dãy nhà sàn và tất cả các phòng học và một số cơ sở vật chất đã hư hỏng khác 

như máy tính, sân trường… 

 - Đảm bảo vệ sinh nhà trường luôn được sạch sẽ. Thuê lao công một tuần 

vệ sinh một lần, phát cỏ thường xuyên. 

- Thuê người chăm sóc cây xanh, bồn hoa, cây cảnh. 

 - Thực hiện các khoản thu đầu năm theo đúng quy định; công khai minh 

bạch, kịp thời các khoản thu đến phụ huynh học sinh. Đối với khỏan thu kinh phí 

của Ban đại diện cha mẹ học sinh phải thực hiện đúng quy định tại Thông tư số 

55/2011/TT-BGDĐT ngày 22/11/2011 của Bộ giáo dục và Đào tạo. 

4. Tổ chức học sinh tựu trường và học tập chương trình năm học 

- Tổ chức cho học sinh tựu trường để ổn định tổ chức, sinh hoạt, học tập 

nội qui, giới thiệu về truyền thống và tổ chức nhà trường, lao động vệ sinh trường 

lớp; hướng dẫn học sinh chuẩn bị sách, vở và các đồ dùng học tập cá nhân, tập 

luyện các trò chơi dân gian và văn nghệ chuẩn bị cho ngày khai giảng năm học. 

- Thời gian tựu trường: Thực hiện theo Quyết định của UBND tỉnh Lâm 

Đồng. 

- Tổ chức học tập chương trình, kế hoạch  năm học 2025 - 2026: Thực hiện 

theo Quyết định của UBND tỉnh Lâm Đồng. 

5. Tổ chức khai giảng năm học và ngày toàn dân đưa trẻ đến trường 

- Chủ động tham mưu với cấp uỷ, chính quyền các địa phương lãnh đạo, 

chỉ đạo các tổ chức đoàn thể phối hợp với các nhà trường thực hiện tốt công tác 

tuyên truyền vận động học sinh trong độ tuổi các bậc học đến trường; tập trung 

huy động hết số trẻ độ tuổi ra lớp. 

- Quan tâm vận động học sinh bỏ học đi học lại; có giải pháp để hỗ trợ, giúp 

đỡ học sinh diện chính sách, học sinh có hoàn cảnh khó khăn, học sinh khuyết tật 

nhằm đạo điều kiện cho các em được đến trường. 

- Tổ chức  khai giảng năm học 2025 – 2026 theo đúng hướng dẫn. 

 Trên đây là kế hoạch công tác chuẩn bị năm học 2025– 2026. Đề nghị cán 

bộ viên chức nhà trường nghiêm túc thực hiên./. 
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Nơi nhận:                              HIỆU TRƯỞNG 
- UBND phường(b/c); 

-Phòng VH&XH phường(b/c) 

- BGH, TT;  
- Website trường; 

- Lưu. 

 

 

 

 

 

 

           Nguyễn Văn Hương 


